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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Kalkinma Planlari ve
Programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde Uretilmesi, kullaniimasi, hesap verebilirlik ve mali saydamlidi
saglamak icin; kamu mali ydnetiminin yapisi ve isleyisi, kamu butcelerinin hazirlanmasi,
uygulanmasi, tim mali islemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali kontrollni
saglamak amaclanmaktadrr.

Bu baglamda idaremizin 2020 yili performans programi mali plan ile bitce ici ve butce
disi kaynaklari g6z 6ninde bulundurularak, stratejik planda yer alan amag¢ ve hedeflerinden
program déneminde hangilerine, ne &lclide dncelik vereceklerini katihmci bir ydontemle
belirlenmesiyle olusturulmustur.

Hazirlamis oldugumuz 2020-2024 Stratejik Planimizda tespit edilen hedeflere
ulasmamizi saglayacak faaliyetler belirlenmistir. Bu hedeflerden 2020 yili performans programi
ile tahsis edilecek bitce dahilinde yapilacak hizmetlerin ilimize hayirli olmasini diler, performans
programinin hazirlanmasindan emegdi gecenlere tesekkir ederim.

Dr. Ozan BALCI
Vali
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| - GENEL BIiLGILER:
A - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5302 sayili Kanun ile il Ozel idarelerine verilen gérev, yetki ve sorumluluklari asagidaki sekilde
tanimlanmaktadir

il 6zel idaresi mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

Genclik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il sinirt olan BlyuUksehir
Belediyeleri haricilin cevre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topradin korunmasi, erozyonun édnlenmesi,
kaltdr, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalari ve
yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa, temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile
digerihtiyaclarinin karsilanmasinailiskin hizmetleriil sinirlariicinde;

Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il yollari,
icme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kalttr, turizm, cevre, imar,
bayindirlik, iskan, genclik ve spor gibi hizmetlere iliskin yatirimlar ile bakanliklar ve diger merkezi idare
kuruluslarinin gérev alanina giren diger yatirimlari, kendi buUtcelerinde bu hizmetler icin ayrilan
6denekleriil 6zel idarelerine aktarmak suretiyle gerceklestirebilir. Aktarma islemiilgilibakanin onayiyla
yapllir ve bu ddenekler tahsis amaci disinda kullanilamaz. is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara
gore sonuclandirtlir.

il 6zel idareleri de bitce imkanlari dlcisinde bu yatirimlara kendi butcesinden ddenek aktarabilir.
Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari tarafindan aktarilacak dédenekler ile
gerceklestirilecek yatirimlar, birinci fikrada 6ngérilen gorev alani sinirlamasina tabi olmaksizin bitin il
sinirlari icinde yapilabilir. Bu fikra kapsaminda belirli bir projenin gerceklestiriimesi amaciyla il 6zel
idaresine aktarildigi halde, aktarildidr mali yili takip eden yilsonuna kadar tahsis edildigi proje icin
kullanilamayacadi anlasilan 6denekler, ilgili Bakanin onayi ile bu fikra kapsamin da degderlendirilmek ve
baska bir projede kullaniimak Gizere ayni veya baska bir il 5zel idaresine veya ilgili mevzuati cercevesinde
kullaniimak Gizere Toplu Konut idaresine aktarilabilir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayih Tasit Kanunu kapsamindaki araclarinin
alimi, isletilmesi, bakim ve onarimiile brolarinin ihtiyaclari; kamu konutlarinin yapim, bakim, isletme ve
onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili harcamalar il 6zel idaresi
bUtcesinden karsilanabilir.

il cevre dizeni plan; valinin koordinasyonunda, biyiksehirlerde biyksehir belediyeleri, diger
illerde il belediyesi ve il dzel idaresi ile birlikte yapilir. il cevre diizeni plani belediye meclisi ile il genel
meclisi tarafindan onaylanir. Belediye sinirlari il siniri olan BlyUksehir Belediyelerinde il cevre dizeni
plani ilgili Bayuksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylantr.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu, hizmetin ivediligi
ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir. il &zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en
yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli, diskin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda bGtlnlik ve uyum icinde
yUratdimesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir. Organize Sanayi Bdlgeleri Kanunu
ile Sanayi ve Ticaret Bakanlidina ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun
kapsami disindadir. imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma; orman kdylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahce tesisine iliskin hizmetleri belediye sinirlari disinda,




Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Tokat il Ozel idaresi gerek 5302 sayili kanunla gerekse diger kanunlarla belirlenmis gérev, yetki ve
sorumluluklari dogrultusunda, 2020-2024 ddénemine ait stratejik planla belirlenen program
cercevesinde yillar itibariyle belirlenen performans programi icerisinde faaliyetlerini gerceklestirmeyi
hedeflemektedir.

B - TESKILAT YAPISI

Tokat il Ozel idaresi, 11 adet birim mudarligu ile hizmetlerine devam etmektedir. 2020 yili Ekim ayi
itibariyle mevcut teskilat yapisi asagida sekil 1'de verilmistir. Birimlerimiz il Genel Meclisi kararlariyla
Tokat ilinin cografi, sosyal ve ekonomik yapisi dikkate alinarak, hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde
yUrUtilebilmesi amacina yoénelik olarak belirlenmistirYasal mevzuatta yapilan degisiklikler, hizmet
anlayisinda olusan yenilikler , hizmet sunulan yore halkinin ihtiyaclarindaki glincel degisimler zaman
icerisinde teskilat yapimizda farkli gérevlendirmelerin yapilmasini zorunlu hale getirmektedir.il Ozel
idaresi mevcut idari kurumlariile bu géreviendirmeleri ve degisiklikleri gerektiginde yapmaktadir.

Sekil 1. il Ozel idaresi Teskilat Semasi

oty n

---------------------------------------------------------

11 ILCE OZEL IpARE INSAN KAYNAXLAR) VE TARIMSAL HIZMETLER
MUDURLUGU EGITIM MODURLUGD MUDURLOGU

YOL VE ULASIM
HIZMETLERI
MUDURLUGY

YAP! KONTROL
MUDURLUGU

PLAN PROJE
YATIRIM VE INSAAT
MUDURLUGU

KDUTER VE SOSYAL
ISLER MODORLOGU




C - FiZIKSEL KAYNAKLAR
Tokat il Ozel idaremiz, merkez ve ilcelerde hizmet binalari, sosyal ve egitim tesisleri olmak Gizere
cesitli gayrimenkullere sahip bulunmaktadir. Sahip bulundugu hizmet binalari asadida ayrintili liste
halinde verilmistir.

Tokat il Ozel idaresi, hizmet binasi olarak Merkez, Turhal, Zile, Niksar, Resadiye, Erbaa, Almus ve
Artova ilcelerinde kendi sahibi bulundugu hizmet binalarinda goérevini yiritmektedir. Merkez
ilcede, il Ozel idaresi Genel Sekreterligi hizmet binasi olarak; sahibi bulundugu 26 Haziran Atatiirk
Kultdr Merkezi'nin bir bolimu ile 2 yerde yerleri milga K&y Hizmetleri MadUrligine ait binalarda
hizmetini siirdiirmektedir. il Ozel idaresine ait merkez ve ilcelerde arsalar bulunmaktadir. Bu arsalar;
egitim, saglik binalari, cesitli kamu hizmetleri binalari ve rekreasyon alanlari olarak kullaniimaktadir.
il Ozel idaresi sahip oldugu bina ve mal varligini kamu yarari dogrultusunda kullanma amacindadir.
Bu amaca yonelik olarak; sahip olunan gayrimenkul varligi gerek idari hizmetler icin gerek kiralama
yoluyla yatirim ve gelir amacli ve gerekse satis yoluyla dederlendirmektedir.

MAKINE VE EKiPMAN DURUMU:

Kurumun hizmetini gerceklestirmesinde en 6énemli kaynadini is makineleri ile ulasim araclari
olusturmaktadir. Kurumun 83 adet arazi tasiti (Kamyon, traktor), cesitli tipte 72 adet hizmet araci ve
100 adet is makinesi bulunmaktadir.

BILISiM SISTEMI:

Tokat il Ozel idaresi; faaliyetlerinin etkinligini artirilabilmesi amaciyla, faaliyetlerinin her safhasinda
modern iletisim ve bilgi araclarinin kullanimina énem vermektedir. Kurumun bilisim yapisi genel
hatlariyla su sekilde aciklanabilir:

« Kurum teknik personeli tarafindan yapilan faaliyet ve projelerde, modern dlcim ve iletisim
ekipmanlarin kullaniminin artirilmasina calisiimaktadir. Bu ydnde énemli mesafeler kat edilmistir.
Kurum faaliyetlerinin kayit altina alindigi, analiz ve raporlamalarin yapilabildigi, Kurum CBS
sistemi veri acisindan glclendirilmis ve sunum sistemleri ile uygulamaya aktarilmistir. 2020
yilinda, gecmis verilerin girisinin tamamlanacaktir. 2020 yilinda verilerin glincel olarak alinimina
yonelik faaliyet ve uygulamalar artirilacaktir. Ayrica 2020 yilinda, verilerin sunum, analiz ve
raporlama uygulamalari gelistirilecektir.

o Kurum vyazismalari, e-devlet projesi kapsaminda elektronik ortamda saglanmaktadir. Tim
kurumlarin bu sistemde yer almasi ile birlikte, yazismalarin tamamiyla elektronik ortamda
yapilabilmesi mUmkUn olacaktir bununla birlikte kurum arsivieme sisteminin glincellenmesi ve
belge ve kayitlarin elektronik ortamda saklanmasi gerekmektedir. 2020 vyili icerisinde bu
faaliyetlerleilgili calismalar devam edecektir.

« Bilisim sektorinin Kuruma saglayacadl en 6nemli katkilarindan biriside, Kurum arac¢ ve is
makinelerinin yonetimidir. 2019 yilinda, Kuruma ait ara¢ ve is makinalarinin takibine yénelik
sistem kurulmustur. 2020 yilinda da sistemin kullanimina devam edilecektir.

D - INSAN KAYNAKLARI

Kurumsal basari elde edebilmesinin en dnemli unsuru insan kaynagidir. insan kaynaginin etkin ve
modern bir sistem icerisinde degerlendiriimesi ve sistemle uyumlu kalifiye bir yapiya kavusturulmasi
gerekmektedir. Tokat il Ozel idaresi Genel Sekreterligi biinyesinde, proje ve uygulama safhalarinda
basari ile gbrev yapan ve bilgili ve cok sayida degerli personel bulunmaktadir. Burada énemli husus,
bilginin teknoloji ile desteklenmesi ve yeni gelecek personelin de bu bilgi ve beceriye sahip olmasinin
saglanmasi gerekliligidir.




Bunun icin Kurum insan kaynaklari kalitesini artirmak amaciyla gerekli egitim calismalarini ve
dizenlemelerini y_agmal_< durumundadir. Her yil farkli konularda hizmet ici egitim calismalari devam
etmektedir. Tokat Il Ozel Idaresinin 2020 Ekim ayi itibariyle personel durumu asagidaki sekildedir.

Genel idari Hizmetler
Teknik Hizmetler

Yardimci Hizmetler

Diger Hizmetler

TOPLAM

Tam Zamanlh Sézlesmeli
Sahsa Bagli Kadro
MEMUR GENEL TOPLAM
Daimi

Gegici

60
51

119

28

147
125

PERSONEL EGIiTiM DURUM DAGILIMI

Okul Kisi Sayisi
Lisans (Fakulte) 60

On Lisans MYO 41
Lise+EML. 14
Ortaokul 3
ilkokul 1

Okul Kisi Sayisi

Lisans (Fakulte) 8

On Lisans MYO 12

Lise+Teknik Lise 39

Ortaokul 15

llkokul 51
D ToRAMIIII s

PERSONEL YAS GRUBU DAGILIMI

Yas Grubu Kisgi Sayisi
20-29 1
30-39 28
40-49 32
50 + 58

Yas Grubu Kisi Sayisi
20-29 5
30-39 47
40-49 68
50 + 152
L TORAML L 2m

Yas Grubu Kisi Sayisi
20-29 =
30-39 3
40-49 29

50 + 93

-
N
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Il - PERFORMANS BILGILERI
A - TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Tokat il Ozel idaresi 2020-2024 Stratejik Plani ile 8 stratejik alan belirlemistir. Bunlar Kurumsal
Gelisim, Yol ve Ulasim, K8y ici imar ve Altyapi, Tarim, Egitim, Kultir ve Turizm, Genclik ve Spor, Sosyal
Hizmetler baslklarindan olusmaktadir. Bu stratejik alanlara iliskin, 8 adet stratejik amac¢ ve stratejik
amaclari gerceklestirmeye yoénelik olarak 29 adet stratejik hedef belirlemistir. Stratejik alanlar ve
belirlenen hedefler; 11.Kalkinma Plani (2019-2023), Kamu Yatirimlari, Kentsel Altyapi, Toprak ve Su
Kaynaklari Yonetimi, Afet Yonetimi, Mekansal Gelisme ve Planlama, Tarim ve Gida, Turizm, Kamuda
Stratejik Yonetim, Kamuda insan Kaynaklari, Maliye Politikasi ve Mahalli idareler ekseni altinda yer
bulmustur. Belirlenen stratejik hedeflerin, bu eksen basliklari altinda hangi politikalara karsilik geldigi
ise, Stratejik Plan icerisinde yer verilmistir. Burada belirlenen stratejik alanlar; Tokat il Ozel idaresinin
oncelikli konulari icerisindedir. Bununla birlikte, 6zellikle kurumsal gelisim én plana ¢ikmaktadir. Bu
konuda calismalar yogunlastirilacaktir.

B - AMAC VE HEDEFLER
Misyonu:
Etkin, ekonomik ve verimli, kaynak israfina misaade etmeyen, hizmet ve yatirimlarda vatandas
memnuniyetini ve adaleti esas alan temel ilkeler 1si1dinda, Turkiye Cumhuriyeti kanunlariyla belirlenmis

olan gorev, yetki ve sorumluluklariicerisinde yore halkimiza hizmet vermektir.

Vizyonu:

Yapilacak yatirim ve hizmetlerle cagdas yasam sartlarinin saglanmasi ile bulundugu ortamda mutlu,
huzurlu ve gelecegde Umitle bakan insanlara sahip bir Tokat.

Stratejik Plan Amac ve Hedefleri

il Ozel idaresi 2020-2024 Stratejik Plani ile 8 konu, stratejik alan olarak belirlemistir. Bunlar
Kurumsal Gelisim, Yol ve Ulasim, Koy ici imar ve Altyapi, Tarim, Egitim, Kultir ve Turizm, Genclik ve Spor,
Sosyal Hizmetler basliklarindan olusmaktadir. Bu konularda cesitli faaliyetler yUrttulecektir.

Kurumsal Gelisim; 2020-2024 Stratejik plan déneminde idaremiz hizl, kaliteli, verimli,
sUrdUrUlebilir ve vatandas odakli hizmet anlayisi ile yéremize hizmet verirken kurum ¢alisanlarinin ve
idari yapinin organizasyon semasi icerisinde belirlenen kriterlere uygun olarak kurumsal yapinin
gelistirilmesi ve devamlihgin saglanmasi hedeflenmektedir. Bununla birlikte mevcut kurum fiziki alt
yapinin iyilestirilmesi, kurumsal faaliyetlerin gortntrliginin artirilmasi ve personel egitim
programlarina agirlik verilmesine bu program déneminde de devam edilecektir. ic kontrol eylem
planlarinin revize edilerek glincellenmesi, 6n mali kontrol islemleri ile kontrol standartlarinin
yUkseltilmesi saglanacaktir.

Hizmet alanimiz icerisinde yer alan kdy yollarinin standartlarinin yikseltiimesi, ulasim hizmetlerinin
kesintiye ugramadan saglanmasi stratejik bir amac olarak hedeflenmistir. Bu baglamda ilimiz sinirlari
icerisinde yol agimizda bulunan kdy ve mezra yollarimizin 1.kat asfalt, 2.kat asfalt, BSK, beton kaplama
ve parke kaplanarak yore halkimizin camurdan, tozdan kurtarilmasi ve zor arazi sartlarinda ulasimin
kaliteli hale getirilmesi icin bu program déneminde de yol yapim, bakim onarim, isaretleme ve trafik
levhalarinin tamamlanmasi gibi faaliyetlerimiz devam edecektir.




2020-2024 Stratejik plan dénemimizde kirsal da yasayan halkimizin ginltk zorunlu ihtiyaclari olan
icme suyu temini, evsel sivi ve kati atiklarin toplanmasi, tarimsal ve hayvansal sulama suyu ihtiyaclarinin
giderilmesi, kdy ici imar calismalarinin yapilmasi, cocuklara ve genclere yénelik oyun ve spor alanlarinin
olusturulmasi gibi hedeflerimiz de bu program déneminde yapilacak yatirimlarla daha glzel ve
strdurtlebilir bir sekilde devam edecektir.

Koylerimizde yasamini strdiren insanimizin bulundugu yerde Urettigi Grindn verimini artirmak,
uriin cesitliligini saglamak ve kirsal kalkinmayi gerceklestirmek icin hazirlanan projelere il Ozel
idaremizce bu program déneminde énemli kaynaklar aktarilacaktir.

Ayrica ciftcilerimizin bilgi ve becerilerini artirmak kullandigi ekipman ve zirai aletlerin
yenilenmesine ydnelik egitim calismalarina destek verilecektir.

ilimiz genelinde egitim kurumlarinin fiziki ve altyapi durumunun iyilestirilmesi ile birlikte
o6grencilerimizin egitim seviyesinin Ulke genelinde ilk on icerisine ¢ikarilmasi icin “Egitim Tokat” projesi
kapsaminda kaynak verilerek genclerimizin iyi egitim almis 6rf ve geleneklerine bagli yenilik¢i cagdas
bir sekilde yetismeleriicin bu program cercevesinde hedefler belirlenmistir.

2020-2024 Stratejik plan déneminde ilimizdeki dogdal, kultirel ve tarihi degerlerimizin ortaya
cikarilmasi, tanitim yapilmasi ve turizme kazandirilmasi amacimiz dogrultusunda bu program
déneminde kultdr ve tabiat varliklarimizin bakim onarimlarinin yapilmasi, sokak saghklastirmasi, termal
turizm tesislerinin gerceklestirilmesi gibi projelere destek verilecektir.

Genclerimizin ve yoére insanimizin daha saglkh bir sekilde yasamlarini strdirebilmesi icin, hayat
boyu spor aktiviteleri ile birlikte genclerimizin modern spor tesislerinde egitim ve gelisimlerinin
saglanmasi icin “Spor Tokat” projesi kapsaminda tesis yapimi, bakim onarimi ve spor malzemelerinin
temin edilebilmesi icin 2020 program déneminde kaynak temin edilerek stratejik plan hedeflerine
yonelik calismalar desteklenecektir.

Stratejik planimizdaki amaclarimizdan biriside dezavantajli gruplara, sehit ailelerine ve yakinlarina,
ihtiyac sahibi yoksul ve kimsesizlere yonelik “Hizir Tokat” projesi kapsaminda il Ozel idaremizce bu
program ddéneminde de desteklerimiz devam edecektir.

C - PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Tokat il Ozel idaresi 2020-2024 Stratejik Planinda yer alan; amac, hedef ve gdstergelere iliskin
hazirlanan cizelgeler, asagida verilmistir. Performans hedefi, stratejik hedef ile ayni alinmis olup;
performans hedefiifadesi yerine stratejik hedef ifadesi kullaniimistir.

2020 Yili Performans Programi, 2020-2024 Yih Stratejik Planinin ilk yilini olusturmaktadir.
Stratejik planda, 8 stratejik alan icin 8 adet stratejik amac ve bu amaclara iliskin 29 adet stratejik hedef
belirlenmistir. Stratejik hedeflere ulasiimasi icin gerekli olan, performans gdstergeleri her yil icin
belirlenmistir. Performans go6stergelerinin belirlenmesinde; kirsalda temel ihtiyaclarin (icme suyu,
kanalizasyon, yol vb.) karsilanarak ydrenin temel sorunlarinin giderilmesi, yapilan hizmetlerin
etkinliginin artirilmasi, hizmette kalitenin 6én plana cikartilmasi ve kurumsal gelisimin saglanmasi
hedeflenmistir.




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 1

Stratejik Hedef 1

Agciklama:

Hizli, Kaliteli, Verimli, Siirdiiriilebilir Ve Vatandas Odakh
Hizmet Anlayisi ile Ileri Kurumsallagsma diizeyine ulasmak.

Kurumsal gelisime katki saglamak ve personelin niteliklerini
arttirmak icin planlama dénemi igerisinde kurum personelini
kurum i¢i ve kurum dis1 egitim programlarina géndermek.

2020 Yilinda personel egitimlerine devam edilecektir. Ayrica paydas kurum personeli ve koy
muhtarlarina da mevzuat konularinda egitim verilecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

1.1 Egitime gonderilen personel
sayist (Toplam 250 Kisi)

Aciklama:

Faaliyetler

Egitim Faaliyeti

Genel Toplam

idare Ada

insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirligii

Yillar
2018 2019 2020
19 52 50

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
300.000,00 300.000,00
300.000,00 300.000,00

Stratejik Hedefi 1

Kurumsal geligsime katki saglamak ve personelin niteliklerini arttirmak i¢in planlama dénemi igerisinde

kurum personelini kurum i¢i ve kurum dist egitim programlarina géndermek.

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi

Ag¢iklamalar:

Egitim Faaliyeti

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

1l dig1 ve il igi egitim programi hizmet alimlar1 igin ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri

08 Borg¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 300.000,00




‘ STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 1 Hizli, Kaliteli, Verimli, Sirduriilebilir Ve Vatandas
Odakl1 Hizmet Anlayis1 ile Tleri Kurumsallasma diizeyine
ulagmak.

Stratejik Hedef 2 Kurum imajm gii¢glendirmek ve gérintrliigt artirmak

Aciklama:

Kurumun hizmet gétiirdiigii yére insaninin ve kamuoyunun yaptigimiz faaliyetler konusunda
bilgilendirmesi ve farkindalik yaratilmasi

Ilgili Birim Bilgi islem Miidiirliigii
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020

2.1 Kurumun hizmet yapisi ve
faaliyetlerini etkin sekilde
yansitan haber metinlerinin
web sitesi, yazili, gorsel ve 35 40 50
sosyal medya araciligu ile
duyurulmasi (haber metni

sayisi)
Aciklama:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1  Haber Metni Hazirlanmasi - -
2
3
4
5
Genel Toplam - ”




idare Adx

Stratejik Hedefi 2 Kurumun hizmet yapist ve faaliyetlerini etkin gekilde yansitan

haber metinlerinin web sitesi, yazili, gorsel ve sosyal medya
aracilig1 ile duyurulmasi (haber metni sayisi)

Faaliyet Adx Haber Metni Hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi Islem Miidiirliigii
Aciklamalar:
Kurum imkanlar kullanilacaktir.
Ekonomik Kod 2020

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci .

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digt

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci -




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amag 1 Hizli, Kaliteli, Verimli, Siirdiiriilebilir Ve Vatandas Odakl
Hizmet Anlayist ile Ileri Kurumsallasma diizeyine ulasmak.

Stratejik Hedef 3 Kurumun fiziksel ve teknolojik altyapisini giiglendirmek

Aciklama:

Hizmet binalarimizin bakim onarimlar ile ara¢ gere¢ bakim onarimlari, teknolojik cihaz alimlari
yapilacaktir.

ilgili Birim Destek Hizmetleri Miidiirliigii — Yap1 Kontrol
Miidiirliigii - Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020

3.1 Il Ozel idaresine ait hizmet
binalari, lojman, misafirhane

vh. binalarin bakim 875.416,25 355.400,51 500.000,00
onariminin yapilmasi.
Aciklama:
3.2 Ekonomik omriinii
tamamlayan arag, gerec,
bilgisayar, faks, yazict vb. 1.696.031,50 1.182.417,21 4.200.00,00
cihazlarin yenilenmesi.
(Toplam 150 adet cihaz alim)
Ag¢iklama:
Faaliyetler Kaynak fhtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1  Bakim Onarim (Bina) 500.000,00 500.000,00
2  Cihaz Alim 4.200.000,00 4.200.000,00
3
4
5
Genel Toplam 4.700.000,00 4.700.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 3 Kurumun fiziksel ve teknolojik altyapisini giiclendirmek
Faaliyet Ad1 Bakim Onarim (Bina)

Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Miidiirligi

Aciklamalar:

Gayrimenkul bakim onarimlari i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00




Stratejik Hedefi 3 Kurumun fiziksel ve teknolojik altyapisini gii¢clendirmek
Faaliyet Ad1 Cihaz Alim1

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miudiirliigii — Yol ve Ulasim Hizmetleri Miud.
Aciklamalar:

Makine teghizat ara¢ gere¢ alimlari i¢in ayrilan 6denekler

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.200.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 4.200.000,00

Doéner Sermaye

. Diger Yurt ici

Biitce Dis1

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.200.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 1

Stratejik Hedef 4

Ac¢iklama:

Hizlh, Kaliteli, Verimli, Siirdiiriilebilir Ve Vatandas Odakli
Hizmet Anlayisi ile ileri Kurumsallasma diizeyine ulagmak.

I¢ Kontrol Eylem Plan1 Revize edilerek Kamu I¢ kontrol
Standartlar1 tam anlamiyla hayata gecirilecektir.

Kurum i¢ kontrol standartlarinin olusturulmasi i¢in eylem planlari revize edilecektir.

flgili Birim

Performans Gostergeleri

41 I¢ Kontrol eylem plaminin
tamamlanma orani (%)

Ac¢iklama:

4.2  Mali yonetim konularinda
verilen  damismanlik  ve
rehberlik hizmeti(Kisi*Giin)

Aciklama:
Faaliyetler
1  I¢ Kontrol Eylem Plam
2  Danmismanlik ve Rehberlik
Hizmeti
3
4
5
Genel Toplam

Mali Hizmetler Miidiirliigii
Yillar
2018 2019 2020
40 50 60
200 200 200

Kaynak ihtiyaci (2020 Yili) (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam




Stratejik Hedefi 4 I¢ Kontrol Eylem Plam1 Revize edilerek Kamu Ig¢ kontrol
Standartlar1 tam anlamiyla hayata gegirilecektir.

Faaliyet Ad1 I¢ Kontrol Eylem Plani

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Midurligii

Agciklamalar:

Kurum imkanlari kullanilacaktir.

Ekonomik Kod 2020

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci -
Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitge Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci -




idare Adi

Stratejik Hedefi 4 Ic Kontrol Eylem Plam1 Revize edilerek Kamu I¢ kontrol
Standartlar1 tam anlamiyla hayata gegirilecektir.

Faaliyet Ad1 Danigmanlik ve Rehberlik Hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar:

Kurum personelleri gorevlendirilecektir.

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci -

g p Déner Sermaye
8 E» Diger Yurt I¢i
o= M

= Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac: -




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amag 1 Hizl, Kaliteli, Verimli, Siirdiiriilebilir Ve Vatandas Odakl:
Hizmet Anlayisi ile leri Kurumsallasma diizeyine ulasmak.

Stratejik Hedef 5 Harcama Birimlerinin On Mali Kontrol Kapasitesini
arttirmak

Aciklama:

Kurum personelleri gorevlendirilecektir.

Ilgili Birim Harcama Birimleri
Performans Gostergeleri Yillar

2018 2019 2020
5.1 g:’::;zor;z; oBr;::;nlen On Mali 0 100 100
Aciklama:

5.2  Harcama Birimlerinde On
Mali Kontrole Tabi tutularak
Mali Hizmetler 0 100 100
Miidiirliigiine gonderilen
harcama evraki (%)

Aciklama:
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam
1  Kontrol Formu Hazirlanmasi - -
2  Harcama Evraklar - -
3
4
5

Genel Toplam - -




idare Ad:

Stratejik Hedefi 5 Harcama Birimlerinin On Mali Kontrol Kapasitesini arttirmak
Faaliyet Ad1 Kontrol Formu Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Harcama Birimleri

Aciklamalar:

Kurum personelleri gorevlendirilecektir.

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci -
Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci =




idare Ad:

Stratejik Hedefi 5 Harcama Birimlerinin On Mali Kontrol Kapasitesini arttirmak
Faaliyet Ad1 Harcama Evraklar

Sorumlu Harcama Birimi Harcama Birimleri

Aciklamalar:

Kurum personelleri gorevlendirilecektir.

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci -
Doéner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci -




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amag 1

Stratejik Hedef 6

Aciklama:

Hizlh, Kaliteli, Verimli, Siirdiiriilebilir Ve Vatandas Odakli
Hizmet Anlaysi ile ileri Kurumsallagma diizeyine ulagsmak.

Kurum yatinnmlarmi giincel olarak; izlenebilir, analiz ve
rapor edilebilir hale getirmek.

Kurum cografi bilgi sistemi ¢aligsmalar1 devam etmektedir.

Tlgili Birim

Performans Gostergeleri

6.1  Yatirim Bilgi ve Proje Takip
Sisteminin Giincelleme
Stklig (giin sayisy)

Aciklama:

6.2 Yatirnmlarnin takip, analiz ve
raporlanmasindaki  basari
oramt (%)

Aciklama:
Faaliyetler
1  Veri Guincelleme Hizmetleri
2
3
4
5

Genel Toplam

Bilgi Islem Miidiirliigii
Yillar
2018 2019 2020
90 90 90
60 70 80

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yili) (TL)

Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam
300.000,00 300.000,00
300.000,00 300.000,00




idare Ad:

Stratejik Hedefi 6 Kurum yatirimlarini giincel olarak; izlenebilir, analiz ve rapor
edilebilir hale getirmek.

Faaliyet Ad1 Veri Giincelleme Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi Islem Miudirliigii
Aciklamalar:

Kurum Bilgi islem yazilim giincellemeleri i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitge Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00




STRATEJIK ALAN
Stratejik Amag 2

Stratejik Hedef 7

Aciklama: Koy yollarinda iyilestirme ve yapim ¢aligmalar: devam edecektir.

Ilgili Birim

Performans Gostergeleri

7.1  Yapilan 1. kat asfalt sathi
kaplama yol miktart (km)

Aciklama:

7.2  Yapilan 2. kat asfalt sathi
kaplama yol miktar: (km)

Aciklama:
7.3  Yapilan BSK yol miktar (km)
Aciklama:

7.4  Yapian asfalt kaplama,
bitiimlii sicak kaplama, beton
kaplama ve parke kaplama
yol oram (%)

Aciklama:

7.5  Yapilan stabilize kaplama yol
miktari (km)

Ac¢iklama:
Faaliyetler
1  1.Kat Asfalt
2 2.Kat Asfalt
3 BSK Kaplama
4  Stabilize Kaplama
5
Genel Toplam

Hizmet

2018

137

109,7

29,5

53

3243

alanimiz

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Yillar
2019

59,4

97,25

14

55

121

icerisinde yer alan yol aglarmin
standardinin yiikseltilmesi, ulasim hizmetlerinin kesintiye
ugramadan saglanmasi.

Koy yollarinda yol standartlarinin ylikseltilmesi igin
caligmalar yapmak.

2020

30

40

10

ST

100

Kaynak ihtiyaci (2020 Yili) (TL)

Biitce
10.000.000,00
4.000.000,00
10.000.000,00

24.000.000,00

Biitce Dis1
5.000.000,00
5.000.000,00

20.000.000,00

30.000.000,00

Toplam

15.000.000,00
9.000.000,00

30.000.000,00

54.000.000,00




idare Ad1

Stratejik Hedefi 7 K&y yollarinda yol standartlarinin yiikseltilmesi i¢in ¢alismalar
yapmak.

Faaliyet Ad1 1.Kat Asfalt

Sorumlu Harcama Birimi Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidurliigi

Aciklamalar:

Koy yollarinin imkanlar 6l¢iisiinde 1. Kat asfalt yapimi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07  Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.000,00
= Doner Sermaye

-

.§' 5 Diger Yurt I¢i 5.000.000,00
g Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00




idare Ad

Stratejik Hedefi 7 Koy yollarinda yol standartlarinin yiikseltilmesi i¢in ¢alismalar
yapmak.

Faaliyet Ad1 2.Kat Asfalt

Sorumlu Harcama Birimi Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigi

Aciklamalar:

Ihtiyag duyulan koy yollarinda 2. Kat asfaltlar i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
07  Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
- Doner Sermaye

Q -

8 5 Diger Yurtgi 5.000.000,00
=M

= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 9.000.000,00




Stratejik Hedefi 7 Koy yollarinda yol standartlarinin yiikseltilmesi igin ¢aligmalar
yapmak.

Faaliyet Ad1 BSK Kaplama

Sorumlu Harcama Birimi Yol ve Ulasim Hizmetleri Midiirligii

Aciklamalar:

Biitiimlii sicak karisim yol yapimi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Ici 20.000.000,00
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 20.000.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 7 Koy yollarinda yol standartlarmin yiikseltilmesi i¢in ¢caligmalar
yapmak.

Faaliyet Ad1 Stabilize Kaplama

Sorumlu Harcama Birimi Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirliigii

Aciklamalar:

Kurum imkanlari ile yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri -
07  Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci -
Doner Sermaye

£ Diger Yurt ici

2

Biitce Dis1

Yurt Dist
Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci =




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 2

Stratejik Hedef 8

Aciklama:

Hizmet alamimiz igerisinde yer alan yol aglarmnin
standardinin yiikseltilmesi, ulagim hizmetlerinin kesintiye
ugramadan saglanmasi.

Koy yollarinda yol aginin bakim onarimini yapmak

Idare arag geregleri ile bakim onarim ¢alismalarimiz devam edecektir.

flgili Birim

Performans Gostergeleri

8.1 Yapiuan yol bakim-onarim
miktart (km)

Agciklama:

Faaliyetler

1 Yol Bakim-Onarim

Genel Toplam

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

Yillar
2018 2019 2020
1965 2350 2000

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam
1.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00
1.000.000,00 2.000.000,00

3.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 8 Koy yollarinda yol aginin bakim onarimimi yapmak
Faaliyet Adx Yol Bakim-Onarim

Sorumlu Harcama Birimi Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurliigii
Aciklamalar:

Bakim onarim i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Borg¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Z

A s .

8 E, Diger Yurt I¢i 2.000.000,00
B

i Yurt Dist
Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 2

Stratejik Hedef 9

Aciklama:

Hizmet alamimiz igerisinde yer alan yol aglarmin
standardinin yiikseltilmesi, ulasim hizmetlerinin kesintiye
ugramadan saglanmasi.

Koy vyollarinda yol agmin giivenligini arttirmak igin
yonlendirme ve bilgilendirme levhalarinin diizenlenmesi

Yonlendirme ve trafik isaret levhalar takilmaya devam edecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

9.1  Trafik isaret ve levhalarina
sahip yol orant (%)

Aciklama:

Faaliyetler

1 Trafik ve Yonlendirme Levha

Yapimi
2
3
4
5
Genel Toplam

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Yillar
2018 2019 2020
51 53 60

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
250.000,00 250.000,00

250.000,00 250.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amag 2

Stratejik Hedef 9

Aciklama:

Hizmet alamimiz igerisinde yer alan yol aglarinin
standardinin yiikseltilmesi, ulagim hizmetlerinin kesintiye
ugramadan saglanmasi.

Koy yollarinda yol agimin giivenligini arttirmak ig¢in
yonlendirme ve bilgilendirme levhalarinin diizenlenmesi

Yonlendirme ve trafik isaret levhalar takilmaya devam edecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

9.1  Trafik isaret ve levhalarina
sahip yol orant (%)

Aciklama:

Faaliyetler

1 Trafik ve Yonlendirme Levha

Yapim
2
3
4
5
Genel Toplam

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Yillar
2018 2019 2020
51 53 60

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
250.000,00 250.000,00

250.000,00 250.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 9 Koy yollarinda yol aginin giivenligini arttirmak i¢in
yonlendirme ve bilgilendirme levhalarinin diizenlenmesi

Faaliyet Ad1 Trafik ve Yonlendirme Levha Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirliigii
Aciklamalar:

Yonlendirme ve isaret levha alimi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 250.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Doéner Sermaye

Z

A s .
g £ Diger Yurt ¢i
- =

= M

o Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 2

Stratejik Hedef 10

Agciklama:

Hizmet alanimiz igerisinde yer alan yol aglarinin
standardinin yiikseltilmesi, ulasim hizmetlerinin kesintiye
ugramadan saglanmasi.

Koy ici yollarin, parke ile kaplanma oram artirilarak, koy
icindeki sagliksiz ve diizensiz goriintiiniin  Oniine
gecilmesine katki saglamak

Koy i¢i yollarinin parke ¢alismalar1 devam edecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

10.1 Koy ici yollara yul igerisinde
yapilan parke tasi miktar
(m2)

Aciklama:

Faaliyetler

1  Parke Yapim Isleri

4
5

Genel Toplam

Yap:1 Kontrol Miidiirliigii
Yillar
2018 2019 2020
442.500 348.568 300.000

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
4.900.000,00 4.900.000,00
4.900.000,00

4.900.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 10 Koy ici yollarin, parke ile kaplanma orani artirilarak, koy
icindeki sagliksiz ve diizensiz goriintiiniin 6niine gecilmesine
katki saglamak

Faaliyet Ad1 Parke Yapim fsleri

Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Midiirliigii

Aciklamalar:

Parke yapimu i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.900.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 4.900.000,00

Doner Sermaye

Z

(=T .
o E, Diger Yurt I¢i
=

= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.900.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 3

Stratejik Hedef 11

Aciklama:

Insan sagligina o6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu,
surdiiriilebilir bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi igin;
karsal altyapiy1 katilimet bir yaklasimla gelistirmek

2024 yili sonuna kadar biitiin kdylerin igme suyu sorunu
¢oziilerek yiizde yiiz seviyesine ulasilacaktir

Susuz koylerimizde ihtiya¢ duyulan yeni icme suyu tesis yapimlarina devam edilecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

11.1  i¢me suyu yetersizligi
giderilen i¢me suyu iinitesi
sayist (adet)

Ac¢iklama:
Faaliyetler
1 Igme Suyu Unitesi Yapimi
2
3
4
5
Genel Toplam

Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Yillar
2018 2019 2020
22 30 10

Kaynak ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
4.200.000,00 4.200.000,00

4.200.000,00 4.200.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 11 2024 yil1 sonuna kadar biitiin kdylerin icme suyu sorunu
¢oziilerek yiizde yiiz seviyesine ulasilacaktir

Faaliyet Ad1 Igme Suyu Unitesi Yapim
Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Midiirligii
Aciklamalar:

Yeni igme suyu tesisi i¢in ayrilan ddenek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 4.200.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 4.200.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.200.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 12 Ekonomik émriinii tamamlamis mevcut igme suyu tesislerinin
yenileme ¢alismalar1 yapilacak, vatandaslarin temiz ve saglikli
suya ulagmasi kolaylastirilacaktir

Faaliyet Ad1 Bakim Onarim
Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Miidurliigii
Aciklamalar:

Yenileme ¢aligsmalari igin ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac 1.000.000,00

Doéner Sermaye

Z

= E . . .
§_ = Diger Yurt I¢i
= N

= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 3

Stratejik Hedef 12

Aciklama:

insan sagligina o6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu,
siirdiiriilebilir bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi igin;
karsal altyapiy1 katilimei bir yaklasimla gelistirmek

Ekonomik Omriinii tamamlamis mevcut igme suyu
tesislerinin yenileme c¢aligmalar1 yapilacak, vatandaslarin
temiz ve saglikli suya ulagmasi kolaylastirilacaktir

Mevcut igme suyu tesisi yetersiz olan yerlesim birimlerinde yenileme ¢alismalar1 yapilacaktir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

12.1 Bakim onarim ve iyilestirme
yapilan icme suyu iinitesi
orant (%)

Aciklama:

12.2 Bakim onarim ve iyilestirme
yapilan I¢me suyu iinitesi
sayist (adet)

Aciklama:

Faaliyetler

1 Bakim Onarim

2 lyilestirme
3
4
5
Genel Toplam

Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Yillar
2018 2019 2020
60 65 70
107 150 150

Kaynak ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.000.000,00 1.000.000,00
1.000.000,00 1.000.000,00
2.000.000,00

2.000.000,00




idare Ad

Stratejik Hedefi 12 Ekonomik émriinii tamamlamis mevcut igme suyu tesislerinin
yenileme ¢aligmalar: yapilacak, vatandaslarin temiz ve saglikli
suya ulagmasi kolaylastirilacaktir

Faaliyet Ad1 Iyilestirme
Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Midurlugi
Aciklamalar:

I¢me suyu tesisleri bakim onarim faaliyetleri icin ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Z e

(= .
8 £ Diger Yurt ¢i
- &

=

= Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaca

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 3

Stratejik Hedef 13

Aciklama:

insan sagligina o6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu,
siirdiiriilebilir bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi igin;
karsal altyapiy: katilimci bir yaklagimla gelistirmek

Saglik Il Miidiirliigii ile yapilan protokol gercevesinde,
vatandaslarin temiz ve saglikli igme suya erigiminin
saglanmasi i¢in belirlenmis noktalardan alinan numunelerin
denetim, izleme ve kontrolii yapilacaktir

Igme suyu tahlil hizmetleri yapilmasina devam edilecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

13.1 i¢me suyu analizi yapilan
numune sayist (adet)

Aciklama:

13.2 Klorlama yapilan i¢cme suyu
linitesi sayisi (adet)

Ac¢iklama:

Faaliyetler

1 Analiz

2 Klorlama

4
5

Genel Toplam

Yap:1 Kontrol Miidiirliigii
Yillar
2018 2019 2020
1.458 4.272 4.500
18 30 50

Kaynak ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam
800.000,00 800.000,00
200.000,00 200.000,00

1.000.000,00 1.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 13 Saglik Il Midiirlaigii ile yapilan protokol ¢ercevesinde,
vatandaglarin temiz ve saglikli igme suya erisiminin saglanmasi
i¢in belirlenmis noktalardan alinan numunelerin denetim, izleme

ve kontrolii yapilacaktir
Faaliyet Ad1 Analiz
Sorumlu Harcama Birimi Yapi1 ve Kontrol Miidiirliigii
Aciklamalar:
Igme suyu analiz hizmet alimi
Ekonomik Kod 2020

01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac 800.000,00

Doner Sermaye

Z e

(=1 .
g £ Diger Yurt Igi
= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 800.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 13 Saglik 11 Miidiirliigii ile yapilan protokol gergevesinde,
vatandaslarin temiz ve saglikli igme suya erisiminin saglanmasi
i¢in belirlenmis noktalardan alinan numunelerin denetim, izleme

ve kontrolii yapilacaktir
Faaliyet Ad1 Klorlama
Sorumlu Harcama Birimi Yap1 ve Kontrol Miudiirligii

Aciklamalar:

Igme suyu depolarinin klorlama islemleri igin ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 200.000,00
Doner Sermaye

£  Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1

Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 3

Stratejik Hedef 14

Aciklama:

insan sagligina o6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu,
siirdiiriilebilir bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi igin;
karsal altyapiy: katilimer bir yaklagimla gelistirmek

Kiresel 1sinmadan dolay: su kaynaklarindaki azalma da
dikkate alinarak igme suyunun sulamada kullanilmasinin
engellenmesi i¢in donem sonuna kadar su sayag¢larinin tim
koylerde igme suyu iinitelerinde kullanilmas1 saglanacaktir

Koylerimizde su kaynaklarinin israfina engel olmak i¢in su sayaci taktirilmasinin saglanmasi

Tlgili Birim

Performans Gostergeleri

14.1 Eviere su sayact takili
bulunan icme suyu iinitesi
orant (%)

Aciklama:
Faaliyetler
1  Su Sayaci Takilmasi
2
3
4
5
Genel Toplam

Yapi1 Kontrol Miidiirliigii
Yillar
2018 2019 2020
35 50 60

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
200.000,00 200.000,00
200.000,00

200.000,00




idare Adi

Stratejik Hedefi1 4

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi

Acgiklamalar:
Su sayaci takilmast igin ayrilan ddenek

Ekonomik Kod
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primu Giderler

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08  Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
E%“M Yurt Dist
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyact

Kiiresel 1sinmadan dolay1 su kaynaklarindaki azalma da dikkate
almarak icme suyunun sulamada kullaniimasimin engellenmesi
icin donem sonuna kadar su  sayaclarmin tiim kdylerde igme
suyu {initelerinde kullanitmast saglanacaktir

Su Sayact Takilmas

Yapt Kontrol Miidiirliigii

2020

200.000,00

200.000,00

200.000,00




Stratejik Amac 3

Stratejik Hedef 15

Insan saghigmma oncelik veren, cevreyle uyumlu,
strdiiriilebilir bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi igin;
karsal altyapiy: katilimei bir yaklagimla gelistirmek

Temiz ve yasanilabilir bir c¢evre icin evsel atiklarin
toplanmasi1 ve kanalizasyon sistemlerinin gelistirilmesini
saglamak.

Aciklama: Kéylerimizde kanalizasyon sistemlerinin yapilmasi ¢alismas1 devam edecektir.

flgili Birim

Performans Gostergeleri

15.1 Yeni yapim kanalizasyon
linitesi sayisi (adet)

Aciklama:

15.2 Bakim-onarim ve iyilestirme
yapilan kanalizasyon iinitesi
sayist (adet)

Aciklama:

15.3 Arutma tesisi yapilan
kanalizasyon iinitesi sayist
(ader)

Aciklama:

15.4 Evsel aunklarin depolama
sahasina nakli (¢cop toplama)
icin ayrilan kaynak (TL)

Aciklama:

Faaliyetler

1  Kanalizasyon Sebeke Yapimi

2  Kanalizasyon Sebeke Bakim
Onarim

3 Kanalizasyon Aritma Tesisi
Yapimi

4  Cop Toplama Faaliyetleri

Genel Toplam

Yap1 Kontrol Miidiirliigii

Yillar
2018 2019 2020
1 2 10
88 100 30
- - 2
750.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00

Kaynak ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
3.650.000,00 3.650.000,00

200.000,00 200.000,00
2.000.000,00 2.000.000,00
1.000.000,00 1.000.000,00
6.850.000,00 6.850.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 15 Temiz ve yasanilabilir bir ¢cevre i¢in evsel atiklarin toplanmasi
ve kanalizasyon sistemlerinin gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet Ada Kanalizasyon Sebeke Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Miidurliigi
Aciklamalar:

Kanalizasyon sistemleri yapimi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.650.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.650.000,00
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.650.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 15 Temiz ve yasanilabilir bir ¢evre i¢in evsel atiklarin toplanmasi
ve kanalizasyon sistemlerinin gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet Ad1 Kanalizasyon Sebeke Bakim Onarim
Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Aciklamalar:

Kanalizasyon sistemleri bakim onarimui i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 200.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 15 Temiz ve yasanilabilir bir gevre igin evsel atiklarin toplanmasi
ve kanalizasyon sistemlerinin gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet Adq Kanalizasyon Aritma Tesisi Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Midiirligii
Aciklamalar:

Kanalizasyon aritma tesisleri yapimi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.000.000,00

Doner Sermaye

Z

= .
8 E, Diger Yurt I¢i
~—

= M

R Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 15 Temiz ve yasanilabilir bir gevre igin evsel atiklarin toplanmasi
ve kanalizasyon sistemlerinin gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet Adq Cop Toplama Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Midiirligii
Aciklamalar:

Evsel ve kat1 atik toplama faaliyetleri i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 700.000,00
06  Sermaye Giderleri 300.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Z

A s .
8 = Diger Yurt I¢i
5 2

= Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac 1.000.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 3

Stratejik Hedef 16

Aciklama:

insan sagligina o6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu,
surdiirtilebilir bir kirsal kalkinmanin gerceklesmesi igin;
karsal altyapiy1 katilimer bir yaklagimla gelistirmek

Koylerimizde ¢ocuk oyun alan1 yapimu faaliyetleri gergeklestirilecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

16.1 Yapinu tamamlanan cocuk
oyun ve spor alant sayisi
(ader)

Aciklama:

Faaliyetler

[a—y

Spor, Egitim ve Oyun Alan1

Genel Toplam

Cocuklara yonelik oyun, egitim ve spor alanlari
diizenlemeleri yapmak
Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Yillar
2018 2019 2020
- - 20

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitge Biit¢e Dis1 Toplam
1.300.000,00 1.300.000,00
1.300.000,00

1.300.000,00




idare Adi

Stratejik Hedefi 16 Cocuklara yonelik oyun ve spor alanlar diizenlemeleri yapmak.
Faaliyet Ada Spor, Egitim ve Oyun Alam

Sorumlu Harcama Birimi Yap1 Kontrol Miidiirliigi

Aciklamalar:

Cocuk oyun ve spor alan1 yapimi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 1.300.000,00
07  Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.300.000,00
- Doéner Sermaye
&

a5 )
8 £  Diger Yurt igi

g

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak IThtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.300.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 3

Stratejik Hedef 17

Aciklama:

insan sagligina o6ncelik veren, ¢evreyle uyumlu,
siirdiiriilebilir bir kirsal kalkinmanin gergeklesmesi igin;
karsal altyapiy: katilimci bir yaklasimla gelistirmek

Il Ozel Iidaresinin goérev ve sorumlulugunda bulunan
alanlarda, koy yerlesik alanlarmm  diizenlenmesi
caligmalarin1 yapmak

Ihtiya¢ duyulan kdylerimizde koy yerlesik alan ¢alismalarimiz devam edecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

17.1 Yerlesik alan genisletilmesi
yapilan koy sayisi.(adet)

Aciklama:

17.2 Yerlesim plam yapilan koy
sayist

Ac¢iklama:

Faaliyetler

1  Yerlesik Alan Genisletme

2 Yerlesik Alan Plan Yapilmasi
3
4
5
Genel Toplam

Plan, Proje, Yatirim ve insaat Miidiirlagii

Yillar
2018 2019 2020
- 1 8
~ 1 8

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yil1) (TL)

Biitce Biit¢ce Dis1 Toplam
200.000,00 200.000,00

200.000,00 200.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 17 11 Ozel idaresinin gérev ve sorumlulugunda bulunan alanlarda,
koy yerlesik alanlarinin diizenlenmesi ¢aligmalarini yapmak.

Faaliyet Adx Genisletme
Sorumlu Harcama Birimi Plan, Proje, Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
Aciklamalar:

Kurum personelleri gérevlendirilecektir.

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci -

Doéner Sermaye

Z

(=] .
g £ Diger Yurt I¢i
- =

= M

o Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci -




idare Ad:

Stratejik Hedefi 17 11 Ozel idaresinin gérev ve sorumlulugunda bulunan alanlarda,
koy yerlesik alanlarinin diizenlenmesi ¢aligmalarini yapmak.

Faaliyet Ada Plan
Sorumlu Harcama Birimi Plan, Proje, Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii
Aciklamalar:

Koy yerlesik alan plan ¢aligmalari i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 200.000,00

Doner Sermaye

Z

/s .
8 E, Diger Yurt I¢i
B

M Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00




Stratejik Amac 4

Stratejik Hedef 18

Kirsal kesimde yasayan yore halkinin ekonomik gelisimini
saglamak, kirsal kalkinmay gerceklestirmek.

2024 yili sonuna kadar niifus hane sayisi, tarim arazileri
miktar1 ve hayvan sayilar1 dikkate alinarak; biit¢e imkanlari
ol¢iisiinde yeni sulama tesislerinin yapimi ve mevcut sulama
tesislerinin de bakim ve onarimini1 yapmak

Aciklama: Kirsal kalkinma i¢in sulama suyu tesisleri yapim ve bakim onarim hizmetleri devam

edecektir.
Ilgili Birim

Performans Gostergeleri

18.1 Yapim gerceklestirilen,
sulama tesisi projesi (adet)

Aciklama:

18.2 Kapali sulama sistemine
doniistiiriilen sulama tesisi
sayist (adet)

Aciklama:

18.3 Bakim  onartmi  yapilan
sulama tesisi saysi (adet)

Aciklama:

18.4 Yapimi ve bakim onarim
gerceklestirilen sulama
tesisleri ile sulanan alan
miktari (ha)

Aciklama:

18.5 Yapimi tamamlanan, sulama
goleti miktar: (adet)

Aciklama:
Faaliyetler

Sulama Tesisi Yapimi

2 Kapal Sistem Sulama Tesisi
Doniistim

3  Bakim Onarim

4  Golet Yapimi

5

Genel Toplam

Tarmmsal Hizmetler Miidiirliigii

Yillar
2018 2019 2020
31 6 10
5 - 2
4 9 5
1.660 800 800
24 % 2

Kaynak ihtiyacl (2020 Yih) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
3.500.000,00 3.500.000,00
1.000.000,00 1.000.000,00
1.000.000,00 1.000.000,00
3.000.000,00 3.000.000,00
8.500.000,00 8.500.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 18

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

2024 yili sonuna kadar niifus hane sayisi, tarim arazileri miktari
ve hayvan sayilar1 dikkate alinarak; biit¢e imkanlar 6l¢iisiinde
yeni sulama tesislerinin yapimi ve mevcut sulama tesislerinin de
bakim ve onarimim1 yapmak

Sulama Tesisi Yapimi

Tarimsal Hizmetler Miudiirliigi

Sulama tesisi yapimu i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

2020

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

3.500.000,00

3.500.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

3.500.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 18 2024 yil1 sonuna kadar niifus hane sayisi, tarim arazileri miktari
ve hayvan sayilari dikkate alinarak; biitge imkanlari dlgiisiinde
yeni sulama tesislerinin yapimi ve mevcut sulama tesislerinin de

bakim ve onarimini yapmak
Faaliyet Ad1 Kapal1 Sistem Sulama Tesisi Dontisim
Sorumlu Harcama Birimi Tarimsal Hizmetler Miidurliigu

Aciklamalar:

Acik sulama sistemlerinden kapali sulama sistemlerine gegisler i¢in ayrilan 6denek miktar:

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Doner Sermaye

z

a3 .
9 E, Diger Yurt Ici
= 4

- Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaca

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 18

Faaliyet Ad1
Sorumlu Harcama Birimi

Aciklamalar:

2024 yil1 sonuna kadar niifus hane sayisi, tarim arazileri miktari
ve hayvan sayilar1 dikkate alinarak; biit¢e imkanlar 6l¢iisiinde
yeni sulama tesislerinin yapimi ve mevcut sulama tesislerinin de
bakim ve onarimim1 yapmak

Bakim Onarim

Tarimsal Hizmetler Miudiirliigi

Sulama suyu tesisleri bakim onarim i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

2020

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06  Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac:
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

1.000.000,00

1.000.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 18 2024 yil1 sonuna kadar niifus hane sayisi, tarim arazileri miktari
ve hayvan sayilan dikkate alinarak; biit¢e imkanlar 6l¢iisiinde
yeni sulama tesislerinin yapimi ve mevcut sulama tesislerinin de
bakim ve onarimimi yapmak

Faaliyet Ad1 Golet Yapim
Sorumlu Harcama Birimi Tarimsal Hizmetler Miudurligi
Aciklamalar:

Yapimi devam eden ve yeni yapilacak goletlere ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac 3.000.000,00

Doner Sermaye

Z e

(=] .
g £ Diger Yurt Igi
= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac 3.000.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 4

Stratejik Hedef 19

Agciklama:

Kirsal kesimde yasayan yore halkinin ekonomik gelisimini
saglamak, kirsal kalkinmay1 gerceklestirmek

Il Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigiince yiiriitiilen
Tarim Tokat ve diger yerel projelere destek saglanarak
uretimin  arttirilmasmma  ve  kirsal  kalkinmanin
gergeklestirilmesine katkida bulunmak

Yoremiz ¢iftgilerine tarimsal ve hayvansal proje yardimlar: yapilacaktir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

19.1 Destek olunan tarim iiriinii
projesi sayisi (adet)

Ac¢iklama:

19.2 Toprak ve sularin verimlilik
(fiziksel ve kimyasal) analiz
sayist (adet)

Aciklama:

Faaliyetler

1  Tarnimsal ve Hayvansal Destek

2  Analiz
3
4
5
Genel Toplam

Tarim il Miidiirliigii-Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii

Yillar
2018 2019 2020
16 13 10

- - 1.500

Kaynak ihtiyaci (2020 Yil) (TL)

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
10.000.000,00 10.000.000,00
150.000,00 150.000,00

10.150.000,00 10.150.000,00




idare Ad

Stratejik Hedefi 19 11 Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigiince yiiriitiilen Tarim
Tokat ve diger yerel projelere destek saglanarak iiretimin
arttirilmasina ve kirsal kalkinmanin gergeklestirilmesine katkida

bulunmak
Faaliyet Ad1 Tarimsal ve Hayvansal Destek
Sorumlu Harcama Birimi Tarim 11 Miidiirliigii-Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii
Aciklamalar:
Proje destekleri i¢in ayrilan 6denek
Ekonomik Kod 2020

01  Personel Giderleri

02  SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00

04  Faiz Giderleri

05  Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07  Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 19 11 Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigiince yiiriitiilen Tarim
Tokat ve diger yerel projelere destek saglanarak tiretimin
arttirilmasina ve kirsal kalkinmanin gergeklestirilmesine katkida

bulunmak
Faaliyet Ada Analiz
Sorumlu Harcama Birimi Tarimsal Hizmetler Miidiirligii

Aciklamalar:

Toprak analizleri i¢gin ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 150.000,00
- Doner Sermaye
2
a . -
g £ Diger Yurt Igi
N
g

Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 4 Kirsal kesimde yasayan yore halkinin ekonomik gelisimini
saglamak, kirsal kalkinmay1 gergeklestirmek

Stratejik Hedef 20 Jeotermal enerji kaynaklarinin seracilikta kullanilmasima
yonelik projelere destek olunmasi

Aciklama:

Termal sularin tarimda kullanilmasi i¢in sondaj yapilmasi ¢aligmalar1 gerceklestirilecektir.

Ilgili Birim Plan, Proje, Yatirim ve insaat Miidiirliigii
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020
20.1 Acian sondaj kuyusu sayisi
(adet) 1 1 2
Aciklama:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2020 Yil) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1  Termal Sondaj Yapilmasi 500.000,00 500.000,00
2
3
4
5

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00




idare Ad:

Stratejik Hedefi 20 Jeotermal enerji kaynaklarinin seracilikta kullanilmasina
yonelik projelere destek olunmasi.

Faaliyet Adq Termal Sondaj Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi Plan, Proje, Yatirim ve insaat Miidiirliigii
Aciklamalar:

Termal sondaj ¢aligsmalari igin ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 4 Kirsal kesimde yasayan yore halkinin ekonomik gelisimini
saglamak, kirsal kalkinmay1 gergeklestirmek

Stratejik Hedef 21 Ciftgilerimizin bilgi ve becerileri ile gelir seviyelerini
arttirmaya yonelik egitim projelerine katkida bulunmak

Aciklama:

Ciftei egitim projeleri devam edecektir.

Ilgili Birim Tarim il Miidiirliigii-Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020
21.1 Egitim Programlarina
katilan ciftci sayist  (ciftci 584 872 900
sayist)
Ac¢iklama:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1  Egitim 50.000,00 50.000,00
2
3
4
5

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 21 Ciftcilerimizin bilgi ve becerileri ile gelir seviyelerini arttirmaya
yonelik egitim projelerine katkida bulunmak

Faaliyet Adq Egitim
Sorumlu Harcama Birimi Tarimsal Hizmetler Miidurliigu
Aciklamalar:

Egitim hizmet alimi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 50.000,00

Doner Sermaye

Z

= .
8 E, Diger Yurt I¢i
~—

= M

R Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 5 flimizde Bulunan Tiim Okullarimizdaki Egitim Kalitesinin
Yiikselmesine Katkida Bulunmak

Stratejik Hedef 22 Egitim Tokat Projesi kapsaminda ilimizde egitim goren
ogrencilerin bilgi teknolojilerine erigsimi ile bilimsel ve
teknolojik imkanlardan daha fazla faydalanabilmesi igin
kaynak temin edilmesi

Aciklama:

[limiz genglerinin egitim ve dgretimine yonelik faaliyetlere kaynak ayrilmasina devam edilecektir.
ilgili Birim i1 Ozel idaresi
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020
22.1 Kitap, egitim materyali,

bilgisayar ve egitim
atolyelerine saglanan

837.531,42 1.094.151,52 3.600.000,00
malzeme ve arag gereglere
aktarilan kaynak miktart
(TL)
Aciklama:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1  Materyal Destegi 3.600.000,00 3.600.000,00
2
3
4
5

Genel Toplam 3.600.000,00 3.600.000,00




idare Ad

Stratejik Hedefi 22 Egitim Tokat Projesi kapsaminda ilimizde egitim géren
ogrencilerin bilgi teknolojilerine erigimi ile bilimsel ve
teknolojik imkanlardan daha fazla faydalanabilmesi i¢in kaynak
temin edilmesi

Faaliyet Ad1 Materyal Destegi
Sorumlu Harcama Birimi i1 Ozel idaresi
Aciklamalar:

Egitim materyalleri, kitap, demirbas alimlari i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 3.500.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.600.000,00

Doner Sermaye

&

= . 6 .
9 % Diger Yurt ici
=

= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.600.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac¢ 5 limizde Bulunan Tiim Okullarimizdaki Egitim Kalitesinin
Yiikselmesine Katkida Bulunmak

Stratejik Hedef 23 Okul binalarinin yapim ve bakim onarimi ile okullarimizin
kiitiiphane, konferans salonu, laboratuar, spor salonu vb.
mekanlarinin yapim ve bakim onarimlarina destek olunmasi
icin kaynak temin edilmesi

Aciklama:
Okul binalari ve diger hizmet binalarinin yapilmasi
ilgili Birim i1 Ozel idaresi
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020
23.1 Yapim icin Milli Egitim
Miidiirliigiine saglanan 20.872.725,96 21.338.962,65 15.000.000,00
kaynak miktar: (TL)

Aciklama:

23.2 Bakim onarim icin milli
egitim miidiirliigiine

saplunan kaynak miktar: 1.136.389,05 2.953.177,24 7.000.000,00
(TL)
Aciklama:
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1  Egitim Tesisleri Yapimi 12.000.000,00 12.000.000,00
2  Bina Bakim Onarim 8.000.000,00 8.000.000,00
3
4
5
Genel Toplam 20.000.000,00 20.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 23 Okul binalarinin yapim ve bakim onarimi ile okullarimizin
kiitiiphane, konferans salonu, laboratuar, spor salonu vb.
mekanlarinin yapim ve bakim onarimlarina destek olunmasi i¢in

kaynak temin edilmesi
Faaliyet Ad1 Egitim Tesisleri Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi 11 Ozel idaresi

Aciklamalar:

Bina yapimlari icin ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 12.000.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 12.000.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 23 Okul binalarinin yapim ve bakim onarimi ile okullarimizin
kiitiiphane, konferans salonu, laboratuar, spor salonu vb.
mekanlarinin yapim ve bakim onarimlarina destek olunmasi igin

kaynak temin edilmesi
Faaliyet Ad1 Bina Bakim Onarim
Sorumlu Harcama Birimi i1 Ozel idaresi
Aciklamalar:
Bakim onarim i¢in ayrilan 6denek
Ekonomik Kod 2020

01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 6.000.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyac 8.000.000,00

Doner Sermaye

z

a5 :
9 E, Diger Yurt Ici
= 4

- Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaca

Toplam Kaynak ihtiyac 8.000.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 6 Sahip oldugumuz tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi,
degerlendirilmesi, turizme kazandirilmasi ve tanitilmasi igin
caligmalar yapmak

Stratejik Hedef 24 Dogal, kiiltirel ve tarihi degerlerimizin tanitiminin
yapilarak, Tokat Turizminin markalastirilmasina katkida
bulunmak

Aciklama:

Tanitim amagh faaliyetler yapilacaktir.

Ilgili Birim Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020

24.1 Tarmmtim amach diizenlenen
veya katilim yapilan toplant,
seminer, yarisma, gezi, fuar
vb. faaliyetlere iliskin basimi 1.043.351,89 888.595,38 1.000.000,00
ve yayinu gerceklestirilen
yayinlara ayrilan kaynak

miktar: (TL)
Aciklama:
Faaliyetler Kaynak ihtiyacl (2020 Y1ih) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1  Tanitim Destegi 1.000.000,00 1.000.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 1.000.000,00 1.000.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 24 Dogal, kiiltiirel ve tarihi degerlerimizin tanituminin yapilarak,
Tokat Turizminin markalastirilmasina katkida bulunmak

Faaliyet Ada Tanitim Destegi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Aciklamalar:

Tanitim faaliyetleri i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.000.000,00

Doner Sermaye

Z

A s .
8 = Diger Yurt I¢i
= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 1.000.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 6

Stratejik Hedef 25

Aciklama:

Sahip oldugumuz tarihi ve kiltirel degerlerin korunmasi,
degerlendirilmesi, turizme kazandirilmasi ve tanitilmasi i¢in
calismalar yapmak

Kiiltir ve tabiat varliklarimin korunmasmma yo6nelik
¢aligmalara katkida bulunmak

Arkeolojik kaz1 ve sokak sagliklastirma faaliyetleri devam edecektir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

25.1 Sokak saghklastirma
projelerine ayrilan
kaynak(TL)

Aciklama:

25.2 Yil igerisinde; restorasyon,
kazu vb. tarihi ve kiiltiirel
mirasin ortaya ¢ikarilmas ve
korunmasina yonelik
faaliyetlere saglanan kaynak
miktart (TL)

Aciklama:

Faaliyetler

1  Sokak Sagliklagtirma
Yapilmasi

2  Koruma Uygulama Projeleri

5

Genel Toplam

Kiiltiir ve Sos. isl. Miid.-Tokat il Kiil. ve Turizm Miid.

Yillar
2018 2019 2020
- - 1.500.000,00
163.543,20 - 500.000,00

Kaynak ihtiyaci (2020 Yil) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.050.000,00 1.050.000,00
300.000,00 300.000,00

1.350.000,00 1.350.000,00




idare Ad:

Stratejik Hedefi 25 Kiiltiir ve tabiat varliklarinin korunmasina yonelik ¢alismalara
katkida bulunmak

Faaliyet Ada Sokak Sagliklastirma Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sos. Isl. Miid.-Tokat il Kiil. ve Turizm Miid.

Aciklamalar:

Sokak sagliklastirmasi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.050.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.050.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.050.000,00




idare Ad:

Stratejik Hedefi 25 Kiiltiir ve tabiat varliklarinin korunmasina yonelik ¢alismalara
katkida bulunmak

Faaliyet Ada Koruma Uygulama Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sos. Isl. Miid.-Tokat il Kiil. ve Turizm Miid.

Aciklamalar:

Koruma ve kazi ¢galismalari i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 300.000,00

Doner Sermaye

Z

/s .
8 E, Diger Yurt I¢i
B

M Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 300.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 6 Sahip oldugumuz tarihi ve kiiltiirel degerlerin korunmasi,
degerlendirilmesi, turizme kazandirilmasi ve tanitilmasi igin
caligmalar yapmak

Stratejik Hedef 26 Termal turizm potansiyelinin arttirilmasi ve gelistirilmesine

yonelik faaliyetler yiirtitmek

Aciklama:
Agilacak sondaj ile termal turizme katki saglanacaktir.

ilgili Birim Plan, Proje, Yatirim ve insaat Miidiirliigii
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020
26.1 Acian sondaj kuyusu sayisi
(adet) 1 1 1
Ag¢iklama:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1  Termal Sondaj Yapimi 500.000,00 500.000,00
2
3
4
5

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00




idare Adx

Termal turizm potansiyelinin arttirilmasi ve gelistirilmesine

Stratejik Hedefi 26 yo6nelik faaliyetler yiiriitmek

Faaliyet Ad1 Termal Sondaj Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi Plan, Proje, Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
Aciklamalar:

Sondaj i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500.000,00

Doner Sermaye

2

A s .
@ £ Diger Yurt I¢i
£

= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac 500.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 7

Stratejik Hedef 27

Aciklama:

Genglerin kigisel ve sosyal gelisimlerine ve egitimlerine
yonelik yiriitillen Proje ve faaliyetleri desteklemek

Genglik ve spor alaninda uygulanan Spor Tokat ve diger
projelere destek saglanmak

Genglerin ve her yasta insanin saglikli bir hayat siirmesi i¢in “Spor Tokat” projesine destek

verilecektir.
Ilgili Birim

Performans Gostergeleri

27.1 Yeni spor tesislerinin ve
genclik merkezlerinin
yapimina saglanan kaynak
miktar: (TL)

Aciklama:

27.2 Spor tesisleri ve genclik
merkezlerinin bakim
onarimina saglanan kaynak
miktar: (TL)

Ag¢iklama:

Faaliyetler

1  Spor Tesisi Yapimi

2 Tesis Bakim Onarim

4
5

Genel Toplam

i1 Ozel idaresi
Yillar
2018 2019 2020
266.774,40 1.678.676,15 5.000.000,00
126.588,63 91.951,30 500.000,00

Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
3.100.000,00 3.100.000,00
500.000,00 500.000,00

3.600.000,00 3.600.000,00




idare Ad

Stratejik Hedefi 27 Genglik ve spor alaninda uygulanan Spor Tokat ve diger
projelere destek saglanmak

Faaliyet Adx Spor Tesisi Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi 11 Ozel idaresi
Aciklamalar:

Spor tesisleri ve ylizme havuzlar1 yapim i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.100.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 3.100.000,00

Doner Sermaye

Z

(= .
g £ Diger Yurt ¢i
= Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.100.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amacg 7 Genglerin kigisel ve sosyal gelisimlerine ve egitimlerine
yonelik ytriitiilen Proje ve faaliyetleri destekleme

Stratejik Hedef 28 Egitim faaliyetleri kapsaminda genglik alaninda g¢alisanlara
ve genglere yonelik cesitli egitim programlarina katki
saglamak

Aciklama:

Genglik merkezleri egitim faaliyetleri desteklenecektir.
ilgili Birim i1 Ozel idaresi
Performans Gostergeleri Yillar
2018 2019 2020

28.1 Genglerin egitim, bilim,
kiiltiir, sanat, spor ve tarihe
ilgisini artirmaya yonelik

o 36.953,50 56.474,80 100.000,00
egitim programlarina
saglanan kaynak miktar
(TL)
Aciklama:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Genglik Merkezi Egitim 500.000,00 500.000,00
Faaliyetleri
2
3
4
5

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00




idare Adx

Stratejik Hedefi 1 Egitim faaliyetleri kapsaminda genglik alaninda calisanlara ve
gengclere yonelik gesitli egitim programlarina katki saglamak

Faaliyet Ada Genglik Merkezi Egitim Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi i1 Ozel idaresi
Aciklamalar:

Egitim faaliyetleri i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500.000,00

Doner Sermaye

Z

=T .
8 E, Diger Yurt I¢i
B

M Yurt Dis1

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 500.000,00




STRATEJIK ALAN

Stratejik Amac 8

Stratejik Hedef 29

Agciklama:

Dezavantajli guruplara, sehit aile ve yakinlarma yonelik
proje ve faaliyetleri desteklemek

Cocuklara, engellilere, yaglilara, korunmasiz kadin ve
erkeklere, issiz gencgler ve yoksullara, sehit ailelerine ve
yakinlarina yonelik her tiirlii projeye destek saglamak

“Hizir Tokat” projesi kapsaminda sosyal destek faaliyetleri yapilacaktir.

ilgili Birim

Performans Gostergeleri

29.1 Bakim ve rehabilitasyon
merkezlerine destek sayist
(ader)

Aciklama:

29.2 Sosyal yardim projelerine
saglanan destek saysi (adet)

Aciklama:

Faaliyetler

1  Rehabilitasyon Destegi

2 Sosyal Yardim Destegi
3
4
5
Genel Toplam

Kiiltiir ve Sos. Isl.Miid.— Aile Cal.ve Sosyal Hiz. Miid.

Yillar
2018 2019 2020
- - 1
- 1 1
Kaynak ihtiyaci (2020 Yih) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1.000.000,00 1.000.000,00

1.000.000,00 1.000.000,00




idare Ad:

Stratejik Hedefi 29 Cocuklara, engellilere, yaslilara, korunmasiz kadin ve erkeklere,

igsiz gencler ve yoksullara, sehit ailelerine ve yakinlarina
yonelik her tiirlii projeye destek saglamak

Faaliyet Ad1 Rehabilitasyon Destegi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid. — Aile Cal.ve Sosyal Hiz. Miid.
Aciklamalar:

Kurum personelleri gorevlendirilecektir.

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci -

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye
Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci -




idare Adx

Stratejik Hedefi 29 Cocuklara, engellilere, yashlara, korunmasiz kadin ve erkeklere,

issiz gengler ve yoksullara, sehit ailelerine ve yakinlarina
yonelik her tiirlii projeye destek saglamak

Faaliyet Ad1 Sosyal Yardim Destegi
Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miid. - Aile Cal.ve Sosyal Hiz. Miid.
Aciklamalar:

“Hizir Tokat” projesi i¢in ayrilan 6denek

Ekonomik Kod 2020
01  Personel Giderleri
02  SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04  Faiz Giderleri
05  Cari Transferler
06  Sermaye Giderleri 500.000,00
07  Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac 1.000.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye
Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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